Team- en organisatiecircum

Competitief
& opdringenrig

plex

We hebben de neiging om met elkaar te
concurreren voor aandacht en prestige.
We zoeken kansen om onszelf te
onderscheiden en onze eigen carrieres
te bevoordelen.

Ongemanienrd
& strijdlustig

We kunnen een onderlinge
machtstrijd aangaan. Soms
ondermijnen, kleineren en
pesten we elkaar om onze zin

te krijgen.
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Ontwijkend z

& behoedzaam O

We negeren elkaar en vermijden
bij te dragen, omdat we betwijfelen
of onze inbreng positief ontvangen
zal worden.

Timide
& aarzelend

We willen niet assertief of
ambitieus overkomen. We blijven
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liever op de achtergrond en volgen
liever anderen.

PASSIEF

Copyright 2019. Licentie van Interpersonal Solutions Group Pty. Ltd.

Meer info

Moedig
& zelfverzekerd

We zijn moedig, besluitvaardig
en durven onbevreesd te
handelen. We voelen ons goed
wanneer we assertief zijn en de
leiding kunnen nemen.

Betrokken
& open

We werken graag samen
en zijn blij om contact te
hebben en met elkaar te
communiceren. We zijn
betrokken en delen graag
onze visie.

Respectvol
& bescheiden

We steunen en zorgen voor
elkaar. We vermijden gedrag

dat door andere teamleden als
opschepperig of vervelend gezien
kan worden.

Meegaand
& voorzichtig

We gedragen ons
conflictvermijdend. We letten erop
dat we niks doen of zeggen dat
controverse of negatieve aandacht
kan wekken.

Seriously crazy

about science.




