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Forcerend

Je legt druk op anderen door je ATGERICHT

woordkeuze, intonatie of lichaamstaal RESU TR
om de dingen te verkrijgen die je wilt. Je
gedrag wordt meestal niet gewaardeerd,
behalve in omstandigheden van
onmiddellijke dreiging.

Vijandig
Je bent ongevoelig of

aanvallend in je interacties met
anderen. Je gedraagt je vaak

geirriteerd, gefrustreerd of

boos, en anderen beoordelen

dit negatief.
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Je laat zien dat je anderen of
hun daden niet vertrouwt.

Je gedrag kan overkomen als
pessimistisch, beschuldigend
of negatief, en kan tot
conflicten leiden.

Teruggetrokken

Je verkiest om op de achtergrond
te blijven, je stelt zaken uit en

vermijdt contact met anderen.
Je gedrag kan ervaren worden als PASSIEF
passief of onzelfzeker.

Copyright 2025 Wereldwijd exclusief gebruiksrecht verleend aan Perco.

Meer info

Beinvioedend

Je neemt de leiding in
conversaties, vergaderingen

en bij het codrdineren van
taken. Je gedrag is enthousiast,
duidelijk en extravert.

Initiérend

Je ondersteunt door hulp te
bieden en advies te geven.
Door je mening op een kalme
en respectvolle manier te
delen, wek je vertrouwen.

Je gedrag is vriendelijk,
behulpzaam en extravert.

Empathisch

Je toont je bereidheid en
vermogen om te luisteren, stelt
heel wat (open) vragen en drukt
je empathie uit. Je gedrag wordt
meestal gewaardeerd wanneer
inleving in anderen vereist is,
zoals bij onderhandelingen en in
stresserende situaties.

Toegeeflijk

Je ben vriendelijk, meegaand en
makkelijk in de omgang. Soms kan

je gedrag beoordeeld worden als te

toegeeflijk of te volgzaam.

Seriously crazy

about science.




